UCHWALA NR VII/58/2024
RADY GMINY W WASNIOWIE
Z dnia 29 listopada 2024 r.

zmieniajaca uchwale Nr XV/102/2019 Rady Gminy w Wasniowie z dnia 30 grudnia 2019
r. w sprawie ustalania Regulaminu okreslajacego wysokosé stawek i szczegélowe warunki
przyznawania dodatkéw motywacyjnego, funkeyjnego i za warunki pracy oraz

niektorych innych skladnikéw wynagrodzenia nauczycielom w szkolach i placéwkach
prowadzonych przez Gming Wasniéw.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2024 r. poz. 1465 i 1572) oraz art. 30 ust. 6, art. 49 ust. 2 1 art. 91 d pkt 1 ustawy
7z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2024 r. poz. 986 oraz z 2023 r. poz.

1672) oraz po uzgodnieniu ze Zwiazkiem Nauczycielstwa Polskiego, Zarzgd Zwigzku
w Wasniowie, uchwala si¢, co nastepuje:

§1.

W uchwale Nr XV/102/2019 Rady Gminy w Wasniowie z dnia 30 grudnia 2019 r. w sprawie
ustalania Regulaminu okreslajacego wysokos¢ stawek i szezegétowe warunki przyznawania
dodatkow motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz niektorych innych skladnikow
wynagrodzenia nauczycielom w szkotach i placéwkach prowadzonych przez Gming Wasniow
(Dz. Urz. Woj. Swictokrzyskiego z 2020 r. poz. 2), wprowadza si¢ nastgpujgce zmiany:

1. W zalaczniku do uchwaly w:
a. § 7 dodaje sie lit. d w nastepujgcym brzmieniu:
mentora — dodatek w wysokosci 100 zt.”
b. § 8 otrzymuje nastepujace brzmienie:
»Dodatek funkcyjny z tytutu pelnienia obowiazkéw opiekuna stazu lub mentora
przystuguje jeden bez wzgledu na liczbe osdb odbywajacych staz lub
przygotowanie od zawodu nauczyciela powierzonych dane nauczycielowi.”

§ 2.
Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wéjtowi Gminy Wasniow.
§3.
1. Uchwata podlega ogloszeniu w  Dzienniku Urzedowym  Wojewddztwa

Swigtokrzyskiego.
2. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od jej ogloszenia w Dzienniku
Urzgdowym Wojewddztwa Swietokrzyskiego. '




UZASADNIENIE
do

UCHWALY NR VII/58/2024
RADY GMINY W WASNIOWIE

z dnja 29 listopada 2024

zmieniajgcej uchwale Nr XV/102/2019 Rady Gminy w Wasniowie z dnia 30 grudnia 2019
r. w sprawie ustalania Regulaminu okreflajacego wysokosé stawek i szczegélowe warunki
przyznawania dodatkéw motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz
niektorych innych skladnikéw wynagrodzenia nauczycielom w szkolach i placéwkach
prowadzonych przez Gming Wasniéw.

W zwiazku ze zmianami w ustawie Karta Nauczyciela, wprowadzonymi z dniem
1 wrzesnia 2022 r. ustawg z dnia 5 sierpnia 2022 r. o zmianie ustawy - Karta Nauczyciela oraz
niektérych innych ustaw (Dz. U. poz. 1730) w zakresie awansu zawodowego nauczycieli,
w tym wprowadzeniem w art. 9ca ust. 11-13 ustawy — Karta Nauczyciela funkcji mentora,
kiorego zadaniem bedzie wspieranie na biezgco nauczyciela poczatkujacego w procesie
wdrazania do pracy w zawodzie, zmienione zostato rozporzadzenie Ministra Edukacji
Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokoéci minimalnych stawek
wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogdlnych warunkéw przyznawania dodatkéw do
wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za prace w dniu wolnym od pracy (Dz. U. z
2014 1. poz. 416, z p6ézn. zm.), w ktdrym w § 5 pkt 2 lit. ¢, w miejsce dotychczasowego dodatku
funkeyjnego dla opiekuna stazu, wprowadzono dodatek funkcyjny dla mentora.
Zmiany nakladajg na organy prowadzace, bedace jednostkami samorzadu terytorialnego,
okreslenie wysokosci dodatku funkcyjnego w trybie okreslonym w art. 30 ust. 6 ustawy — Karta

Nauczyciela, tj. w drodze regulaminu wynagradzania.

Zgodnie z art. 30 ust. 6a ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U.

z 2021 1. poz. 1762 z pdZn. zm.) regulamin zostal uzgodniony ze zwigzkami zawodowymi

zrzeszajacymi nauczycieli.

Podjgcie niniejszej uchwaty ma na celu dostosowanie zapiséw Regulaminu do obowiazujacych

regulacji prawnych.




